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j l ]  }  става из.поiкить в с"lед} ,юlцей pe:aKuиrr:

 j .,',! .] еятельности Органrtзац] тI ,1 явlяется реаlI rзац} lя I  а!ацтI iсоtsi]Е_:] l] . с  pe,i] i] _l; \ 1 P,] iC,: ] ] irL] ,;

 .] : | } ]  ] раванаполучеt{ иеобшецосr_rпногоll беспrатноlо jr] t lNLr,lьнLrгL]об]а]L'э; ; .l,> .

;  , l:  __aяте.rьности организациli вlillючает с.lеJуюшllе I1ап} lавlен} iя:

. ] .1,:J ,i.тагоприятных условиti. способств} rIошI lх фtlрrtltрt ваl,л;гrt,, З.1,'Рu)Вtt_ t l ..iгr'' ',+ : ,1 ; : : ..1.

l ifll, 
, , _i: .,: :э,lьно] \ { у и физическому развитиIо "i} lчнс jTIT:

.1_ jnI Ie социа_lьной защиты и социальной адirптацlrri об,_gчакrrшоiся.

._; :  j  ; I  воспитание в интереоах .[ичности, обtl эства I {  госу]арaтва:

.11.nI Ie сокранения и укреппеriия ] { { изни I i зJоровья ()бучающI{ кся:

,.: .: { 1Ie охраны прав и llнTepecoB обучающl,tкся:

:  j i,J :1о\ { оlци семье в формировании кYль,гурьт жI { знедеятеlьносl} i;

_ , a ГL] Пеf аГогическое сопрово] кленrrе обучающихся в cooTBeTcTBI lrT с особет+ iос l яrтlt t lx

] ] ] 1l1ll,] ] ] : iL'l_,.

,_ 
_ __;  . Б_lенttе образовательного процесса в соответствии с уровнямl1 t,1 ЕаправленностьЮ

r r] ]  l* _:  : _ ; ,illp3\ I \ { .

" _;L._ъность по содержаникJ и эксплуатации имущественного комгLIекса, в том числе объектов

] ] l ; l] i._l ,  : : : ] ] ; : ; : \ Iого имущества, закрепленньD( за ОрганизаЦиеЙ в УСТаI rОВЛеННОМ ПОРЯДКе,

 
 : : ; I l] цIш медициЕского обспуrкивания

:  . ';  _:. 1о организации и проведенI { ю раI iонных сел,Iинароts, методичесшlх обЪеДIШеНИЙ;

 : :  ; .,,ав.IеЕие консультативных и инфорI ,{ ационньiх услуг.
, ".aзноI i цельЮ деятеJьносТи ОрганLlзаtиr1 являетСя: форL{ ирОвание общей куль,гуры, развитие

] , ,.,. |  ,  е.,.IекIуальLlых, нравственных. эсте1lIческI { х I ,r [ llчностных качесТВ, формирование ПреДпосыЛок

:  :  i ,; _j.l,JСIИ, сохранение и укреllление здоровья детей дошкольного возраста, Разностороннее развитие

: l* _ ]  _: .,] i_jtrГO возраста с учетом их возрастных и индивидуаJьных особенностей, в том числе достижение

,;* , ' _._r:_.lЬного возраста уровня развития. необходиil4Jго и достаточного для успешного освоения ими

: ..i.i] ! ХРОГРа,'чl]ЧI  I { ачального обпlего обра* зованI ll, на oclloBe Lrндивидуального подхода к летям

. . э,_ llracTa и специфичных дJIя детеI i дошко.,Iьного ьозраста вилов деятеJIьносТИ.

 l.:с'вны\ { I l вI .1дами деятельности ОрганизациI ]  яв,lяются реализация основных общеобразоватехьных

 
,._l.,зi] ,tsатеlьных программ лошкольноlо образованI Iя, реzuI I I зация допоjlни'tепьЕых образовательньiХ

^  :  _ l. 1 :  _: i!:T: l.; ] lKoB. обесI lеttению соблюления иr1l]  _гl1.1чtrой гигиеl{ ы и режиМа Дня.

_ ..l.: ,: t i; tЯ 
реа_цизует допOлlIи,lеJIьньlе общеразвI lI iаюtцI { е гrрограммы художественI lоэстетI lческой,

, .] l: ,Ь; lСiПедагогическОй, физку:rьТурlrоспортивllой. естественно} tаучной, туристскокраеведческой

l:__'_tЗ,le..jНоСТИ.

 _':_] ;1ЗilцI lя образовательных прOграN{ м I ,Iожст ос_чпIествJяться как в группах для обучак)щихся 0дного

:  j  ,:  :  .: : ] \  I ] llax для обучающихся разных возрастов (разновозрастных ГрУппах).

 , : ,:нlllацllя осушес'I 'ВJяет слелуюЩие виды дсяТеjIьносТI ,i:

:  j,] __;1]ацIи образова,геJlьных прогрilм\ ,I  дошкоlьноIо образованияi

 _',l:ес'тВ..IенИе присМоТра И УхоДа За Дс'I 'ь:чILI ;

:  l: :_ ; tззцi{ я i,lдаll гированны\  ()бразоватеJrьI lьтх програN,тм дошкоJtьного обраЗования;

 : ,:J.,] ] зц] iя]опо.пнитеJlьных обruеразвrlваюull] х rIрограмм;
:  .. l] рек11} 1я оIкIонений в физическоful, психическом развитии } t в развитии речи обУчаЮЩИХСЯ:

, ., ilествтеНие индивиДуаJlьI lО ориентированной псдаГогиtIсской. психологической, социалыtой

, _.л:rt;я:
 : : ;нI i] ашliя охраI IЫ здоровьЯ обучающихСя (за ис,trtlоЧенllем оказаЯия первич[ IОй медикосанитарной

: ,. ,; i: :нI lя периOлиttеских медицинских c)cý,IoTpoB и лиспансеризации);
, . \  i] сТв_]ение мсдицинскОй лсятеrьноС,I I1:  оказание llервичной, в том числе доврачебноЙ, врачебriоЙ

. _ , , _.: ] э.нноii. McJI IKocaHI l,] .apHoii помощI I , органtlзацI rя и выпо.rIнение следуюЩIIх работ (УСлУl):  ПРlt

: : ,..:a.HL] ] i fоврачебной :чIеДИКОСаНитарноii lIомощи в амбулаторных условI ,Iях по: медиц]4нскоIчrУ

. .  ] ,,1:{ ;K11\1y ] елу в педиа,l,рии, физиотсрапии;
.l ] ] зНtlё t{ еобхо:{ имых условий лля охраны и укреплеI lия здоровья, организация I Iита} tия

,. ,,_ i !1 plar_it.THrIKcrB детского сада, в том tIисjlе за счет средств физических лиЦ;

 _ltlЗi.l9Н!lС фестивалей, выставок. cN,loTpoB. конкурсов. конференцИй, семинаров и иньж мероприятий

, _ , : : j_rr о I I  просВеТиТслЬского характера;

.,р_ ; iill] i] цIбI  Еаучной, творческой, экспериментrLпьной и иннOвационнорi ДеяТеЛЬНОСТИ;

_ .lllове]ениС l\ ,IероприятиЙ пО мсжрегионil] ] ьномУ и N,Iе,кдународномУ соlрудничеству в офере

:  Органrтзация вправе сtsсрх усl,ановленного муниципальрого задания, а ,гакже в случаях,

 _ _ ; "э\  la]ерацьныМи закона\ { и, R I Iреде.цаХ ус,IановпеI rНого мунициПальногО заланиЯ выполI Iять рабо,гы,

.:  ,l прit:Цlчсских Лиц За rIлаТУ и I1a оДинакОВых ПI )и оl(аЗании ОДних и Тех же Усп} Т УсЛоВиях. ПоряДоRl

. = ,_._i:я } ,казантlой платы устаI IавлI Iвается Учрелите:rсм. е(,ли иное не предусмотрено федеральным законом.

Организация вправе осушествлять иные в} lды деятсльности. не являющиеся осI { овными видами

2



_ j :_: ,,bHOCTll, для достI ,IженцЯ це] ]еl"I , указанныХ ts настоящсм YcтaBe. К I rным вI lдам деятеJьностлI  бюд;кетного: :* ЗнI lЯ оТносяТся:

i) оказание конс} rль,гационЕlых,информацио} tнь]хуслуг;
] ) оказание платlIыХ доI IолнJстеJ]ЫIых образовur","оr,о,*  усJуг, не гtредусмотреliных соответствуюlлимI ,:  

 _,dате_lыtыми программами;
_]  1 безвозмездные поступ,IсниJI  от физических и юридических лиц, в том

_ ]  llьныепожертвования;

 1 создание рсзультатоВ иI ] телjIектуалыtой деятельности и l] еализация прав на HLix;
< ) ВЫПУСК И РеаЛИЗаЦИЯ Печатной и аудиовизуr""Ьй продупц"", обучающих програN{ м,

:  :  } ,1J.llIОННЫХ N{ аТеРИfu'IОВ;

l) выцоJIнение копировfuтьньD( и l\шожительных работ, оказание копировальномножительных услуг,,, rl{ раrR,liроваНИю 1,чебньтх, учебтlометодических и друl.их N,lатериалов;
]  оказание образователыlых услуг, не lIредусмотренI Iых муниципальным задаI Iием;

\  |  провеление и организацI { я ярмарок, высIавок, коrlференциI 1, семинаров, совещаний, олrrмttиад,
: ,. в. кYльтурномассовых и лруr,их мероприятий;

'i ) предшIкольное обучеrrие летей, } Ie посещаюш,тх детский сад;
i} r сдача лOма и отходов черных, цветЕ1,Iх, драгоI Iенr{ ых металлов и других аидов вторичного

_, ) осущестtsление спортивной и
э :  t 'оЗJоРоВ} IТеJlьI lых пrероrrрr.rя'гий;

физкультурнооздоровительной деятельнос.rи, проведеЕие

rмсле гранты, премии,

_] )

_r)

_ .,: I1e] {  на работу рабсlтников, заклк)чение с нимl1 и
:.: ] \  Lrбязанностей, создание условий и органI l] ация

...

оказание услуг по присмотру и уходу за детьми в вечернее BpeMrI ;
сопровождение д9тей по желанию родителей (законных представителей) до п{ оста назначения;] ) слача в aperrliy I rлI4 I Iеl] едача в бсзвсlзмеJднос по_lьзованt1е 1.Iмущеоl.ва детского сада.

] _]  Орr,анизациЯ tsI lpaBe оказьlRатЬ юридическиМ и физическИм лицаМ на oc'Ol]e доl.овора между,: ,: iit] \ {  усJуг и Организациетi спедуrошие дополнительныс образоватеrьные, в том числе платI Iые, усл} ти::  : ,] ilЯ Jопо,I I IитеJЬных образOватсJьных программ различпой I Iалравле} Iности (в том чисjIе крух{ ки, сскции).
Jоря.lок предоставлеI Iия дополнитецьных обрiзсlвате,rьных услуг рсгламентируется локаJIьным актом

1.: lJlI ] lt l.
jriпо_пнитеlьньте обраЗоватеIьные ус,цчги, в т()м чисJе п] .] атные. осуществляю,fся за счет средств

",:  
"\ ilX rI  к]рI IдI IчесКI Iх лlIЦ I {  нс могуТ быть оказанЫ вместО образова,гелЬноil деяте.льностI t, финансируеЙолi rrз] :

] : , Образовательная деяl,сJьность, осуществJ]яемая Организацllсй, подJlежи,l. lицензироваl{ ию в;_, Bi{ I l с закоrlода,lеJьством PoccиlicKtlii (lедерацllr.l о лицензироtsанI4и отдельных видOв деят,ельнOсти с,,l ,_ ссrбенноСr,ей. устаноВll€нныХ (l)едералыlЫм законL)М < Об образовании в РоссийскtlЙ Фелерачии> .
, r К компетенI { ии ОрrанизацI lи отI { осятся;
:  l ,азработка и принятие правиJ внутрсI rнего распогядка оfrучаюпtихся, правил внутренI Iего трудового :   j .з. ] iных локальi{ ых нормативных актов.
,, llатериа;tьнотехничсскtlо tlбесllсчение образовi} тельной дея,гельности, оборудсlвание помещений вj  _ , 5; I I I  с государс,гвенными 1,I  l\ ,lсстныNI tI  HOp\ ,IaN,I iI  rI  требованl{ ями, в том tIисле в cooTBeTcTtsI lI {  с
:  :_bi,\ iI1 государственными образовате.lьныNiI I i станJар.гами 

;, lре,]остаI ]леI Iие упраRлениIо обllазоваltия iul] \ { I { нистрации I 'rlpHoypa,lbcKo1,o l,ородского округа,
: , :_ ijJЦеМу функцlrr.r I {  полномоЧI { я учрелlI те_пя. и обш{ ес.гвеннос.гLI  ежегодlIого отчета о поступ"lенltl{  1.1

"""; t фиrrансовых и материаJы{ ых средстts, а также отчета о резулы,атах саI ,Iооцеllки лея.ге,1ьности, _ :  _] .ilot"{  Оргаrтизации (самообследоваI Iия);
,,_] l1в,lеаtение для осущесТвления деятелl,носТI ] , предусмотрентlой I IастоящиN{  Уставом, дополните,Iьных]  :  + rI :HaI IC]OBыX и МаТериаЛыШх среДсТВ;

 \  cl ановление сl,руктуры управ"lения Jer]  f е.]ьнос,гью образовате,,lьной Оргаtrи:зации, штаl.ного
1. :  JCI  lРеЛеJение доJl )KHocTtt ых t lбя JaHHocTeli :

, _,,тановI1ение зарабоТной I ] .] IаT Ы рабоrникоВ образовате.rtылой Организации, ts том числе налбавок и . ._] { \лостным окцадам, порялка и размеров I I х премI ]р,)ванllя:
:ззработка и утверждение образсlватсльных програ\ t\ {  образовательной организации,
пазработка и утвержденис по согласоваI I I Iю с уt{ рсдитстем проrраммы развития образователънорi

:_.] .] . СС.Ци иное } Ie ycTaнoBjlelIo FIастояшим Федераrыlы} .i законо\ ,1:
: , _iJlteM обу,rающихся в образовtlтеrtьн} ю llрiанизацilю:

t]ПРСJеЛеНtIе уtIебных пrrсобиii Jопущенных к ] I сI lотьзованI Iю в образовательноN{  процессе в. .lч образсlвательньтх С)рганизациях:
' созJание в оргаttизациl,t Heclбxt); ] rTrtbтx r.с.tовttй _1'rя ()рI ,аrIиЗации Пи.I 'аНия И.,:  : : ] { I { Я. контролЬ данtrоii.{ еяlельI { остll в цсJях о\раны I l чкl]еп,]енI lя здоровья воспr{ таннlI ков

:  i1I { Jивидуалытый учст резуJьтат()в освоенtIя об_\ ,чаюшlиrtrtся образсtвательных программ;
, ; I спо"lьзоВа,ние и coBepлIcHcTBoBaHllc \ ICTLrJ,L} D t litу,tсtlttя tI  воспLiтания, образовательных тех{ lоlогI li1

, расторжение трудовых договоров, распределение
доподЕительного профессионального образования

\ { едицrlнскоI  ()

ll работнttксlв



..лeiTpoнHol,o обУЧеНИЯ; :лл_л,_л._,,6 ,: l..,grттrлпцL  ] истемы оценКИ КаЧеСТВа

I1) шроведеЕие Ъамообс;rедоваЕбr, обеспечение функчионироtsаниrI  
внутреннеи (

 1разования; 
,{   л._л,,' I  rr r'rпё| iпеНIJя зпоt]оВЬя. организации пI { танttя обучающltхся

р) созлание необходtrмых условий лля охраrrы ll укреllленI rя здоровья, организац

'. :боrников образоватедыlой Организации;

с) создание у.; ; ; ; ' д"" .ur"ru" обучающимися физич )ской культурой и спортом;

т) содействие деятелыIости обшественtlьlх 
^  

oorao""aEu,; t роо""о,й (законных прсдставителей)

_  ] ершIеЕнОлетниХ обучаюцихся. о.у* i"r"п".rоИ в о(разователiноЙ организаIдии и не запреlценной

,";тý;"Т;Т"'""# Ж:;;* : i: iТ* r",, 
в том числе организация и 11роведение 

'tетоДИЧеСКИХ 
КОНфеРеНuИЙ'

:  i[ ]OB;

ф) обесrrечение создания и веления официапьноr,о сайта Организации в сети "Итттернет,";

\ )иньlеВоПрОсыRсооТВетств"'".uоЬ.,оДаl.еЛьстВоМРоссийскойФелерации.
l5.организацияобеспеЧиВаеТоТкрытосТЬI IДос,гуПнOстьl'rнформациииДокУМенТоВнаофицllальrтом

сайте образоваrелыrой opru* riuuur, в сети < иrrтернет> >  в соответствии с законодатеJIьством

Российской Федерации,

1. Пунк,г З4 главы З Устава изложlIть в сjIедуюIцей редакчии:

'lо'тучениеДошкоJIЬноГообразованr'iяворt.аниЗацииМожеl.НачинаТЬсясДосТиженияДеТЬN{ иВоЗрасТа
l: , j i 'СВ I1 заканчlIвается не rIозже лостI ,IхtевtIя 1{ \ ,111 возраста tsосьми пет,

З ( ) р гttнt,tз аци11 rруппьj KON tПJleltl Ую гся 1lо в озрас,] , у об),чающихся,

] 1] \ППы\ 'оIУl'Вкjlюt{ а.ГЬсякаt(обl'чаютчrтссяолноr.оВозрасТа'такиобУчаюЩиесяраЗI { ьlхВоЗрасТоВ

_ '; ',l,"IC tРVППЫ),

] , Пlgкr 35 г: rавы 3 Устава llз,I rr,ýить R сJедуюIцей 1rеJlакltии:

: ; .] е.1ъ1I l] я наполняе\ lL] сть гр\пп, \ 1акс1I } 1а"пьно лопустrтмый объеrt неде; lьной образовательной пагрузки,

 :  ,1'\ t} 1(),1огическ11\1I i пр3вI tlа\1I1 ] i нl_]рмативаN,Iи,

,., 
] ] 1] ..TBL]  l рyпп в с)рганtiзашtll, .rпр.raiо"ся учредriтсле\1 11сходя из проектной \ { ошности зданLш,
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